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PORTARIA

PORTARIA N° 86/ 2022

DESIGNA SERVIDORES PARA ATUAREM COMO FISCAL TITULAR E
SUBSTITUTO EM CONTRATO CELEBRADO PELA CAMARA
MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE.

O Presidente da Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Geralis,
Vereador Dionisio Ailton Pereira, no uso de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 308, inciso I, do
Regimento Interno, expede a seguinte

PORTARIA

Art. 1° Designa como fiscal titular e fiscal substituto, respectivamente, para
acompanhar e fiscalizar a contratacdo celebrada pela Camara Municipal, os servidores relacionados abaixo:

CONTRATO OBJETO EMPRESA/CNPJ VIGENCIA TITULAR SUPLENTE

Contratagéo de
profissional técnico ou

empresa de engenharia Nicholas
para elaboragdo de Sebastido Ferreira da
projetos para ALASTRA Moreira Silva
identificar probler~nas ENGENHARIA 06/12/2022 | Matriculaisa Matricula 183
07/2022 e estudar as solucdes, LTDA. 05/12/2023

especificar os servi¢os Setor:

de reparos e aplicagdo | 47.807.552/0001-77 S?tof - Coordenadoria
0 Patrimonio . .
de materiais no Financeira e
Edificio Sede da Orgamentaria

Cémara Municipal de
Pouso Alegre.

Art. 2° Em caso de prorrogacdo do contrato fica mantida a designacdo constante do
artigo 1° desta Portaria.

Art. 3° Revogadas as disposi¢Oes em contrario, a presente Portaria entra em vigor
na data sua publicacao.

CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE, 06 de dezembro de 2022.

DIONISIO AILTON PEREIRA
Presidente da Mesa
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RESOLUCAO

RESOLUCAO N° 1300 / 2022

ALTERA A RESOLUGCAO N° 1.269, DE 3 DE
DEZEMBRO DE 2019, QUE REGULA O SISTEMA
DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS
SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
POUSO ALEGRE.

Autor: Mesa Diretora 2022

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes
legais, propde o seguinte Projeto de Resolucéo:

Art. 1° O artigo 11 da Resolucédo n° 1.269, de 3 de dezembro de 2019, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 11. As competéncias definidas nos arts. 9° e 10 serdo avaliadas conforme os seguintes critérios, com o0s
respectivos pesos:

I - ndo demonstra: nunca atende ao padrédo de desempenho esperado, considerando a sua experiéncia profissional
e contexto de trabalho/funcéo - peso 0 (zero);

Il - demonstra poucas vezes: atende poucas vezes ao padrdo de desempenho esperado, considerando a sua
experiéncia profissional e contexto de trabalho/funcéo - peso 0,44 (zero virgula quarenta e quatro);

111 - demonstra muitas vezes: atende, na maioria das vezes, ao padréo de desempenho desejado, considerando a
sua experiéncia profissional e o contexto do trabalho/funcéo — peso 0,66 (zero virgula sessenta e seis);

IV - demonstra quase sempre: atende, na quase totalidade das vezes, ao padrdo de desempenho esperado,
considerando a sua experiéncia profissional e o contexto do trabalho/funcdo — peso 0,88 (zero virgula oitenta e
oito);

V - demonstra sempre: sempre atende ao padrdo de desempenho esperado, considerando a a sua experiéncia
profissional e o contexto do trabalho/func¢do — peso 1 (um)”.

Art. 2° O artigo 28 da Resolucédo n. 1269, de 3 de dezembro de 2019, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 28. Os servidores referidos no artigo 26 desta Resolugdo poderdo interpor recurso a Comissdo de Avaliacao
de Desempenho e Recursos (CEADRE).

8§ 1° O prazo para interposicao do recurso referido no caput deste artigo € de 10 dias Uteis, contados da notificagdo
a que se refere o art. 26 desta Resolugéo.

8 2° O recurso a que se refere o caput deste artigo pode ser fundamentado em qualquer divergéncia ou vicio do
processo de avaliacdo e/ou de apuragéo das notas.

8 3% A interposicéo do recurso deve ser feita por meio da chefia imediata, que, se ndo reconsiderar a sua avaliagdo
no prazo maximo de trés dias Uteis, devera encaminhar, nesse mesmo prazo, 0 recurso para apreciacao da Ceadre.”

Art. 3° O anexo | da Resolucdo n° 1.269, de 3 de dezembro de 2019, passa a vigorar com a seguinte redagéo:
Anexo |
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PGDI - Plano de Gestdo do Desempenho Individual

Periodo de avaliacéo: I a_ | |/ Avaliaghon®___/
dentificaco do Servidor Avaliado
Nome:
Matricula
Cargo/Funcdo:
Setor:
|dentificaco do Servidor Avaliador
Nome:
Matricula
Cargo/Funcdo:
Setor:
ANALISE DO DESEM-
PENHO
DATA._ | [ Inidente Critic Assma‘gléra do AS%'SF%Z@%WI-
Positivo/ Negativo |~ Servidor

Meta/tarefa/atividade/ocorréncia avaliador

. ; - Assinatura do Assinaturadgrvidor
Data._ [/ [/ Incidente Critico servidor Avaliado

— — Positivo/Negativo avaliador

Meta/tarefa/atividade/ocorréncia

. i . Assinatura do
Data: [/ |/ Incidente Critico servidor  Assinatura i

— : Positivo/Negativo | avaliador Servidor Avaliado
Meta/tarefa/atividade/ocorréncia
Art. 4° Revogam-se as disposi¢Oes contrérias.
Art. 5° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Camara Municipal de Pouso Alegre, 13 de dezembro de 2022.
Reverendo Dionisio Dr. Arlindo da Motta Paes

PRESIDENTE DA MESA 1° SECRETARIO

CAMARA Assinado de forma

digital por CAMARA
MUNICIPAL  MUNICIPAL DE

POUSO
DE POUSO 5 kcreasesoo7soo
ALEGRE:2565 0182

Dados: 2022.12.15

0078000182 17.49:18-0300
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